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1. A 2026/2027. tanév kiemelt feladatai

A 2026/2027-os tanév kiemelt feladatai O6sszhangban allnak a mindségiranyitasi programban
megfogalmazott kildetéssel, jovéképpel és célrendszerrel, valamint a szakmai program pedagdgiai
alapelveivel, értékeivel, céljaival és feladataival. Az intézmény feladata, hogy mindennapi mikodésében

kovetkezetesen érvényesitse a mindségelvi, tanuldkdzpontu és partneri szemléletet.

A tanév soran kiemelt figyelmet kap a tantgyi adminisztracié és a szakmai munka rendszeres vezet6i
ellenérzése, a felzarkéztatas és tehetséggondozas biztositasa, valamint az oktaték maédszertani
kultdrajanak fejlesztése. Fontos feladat a tanulasi eredményeken alapuldé tanmenetek készitése, a
koherens és méltanyos értékelési rendszer erdsitése, valamint a munkavallaléi kompetenciak célzott
fejlesztése. A szakképzd intézmény szamara meghatarozé jelentéségli a sikeres beiskolazas és
palyaorientaciés tevékenység, tovabba az egészséges életmddra nevelés, a mentalhigiénés
tevékenységek és a sportstratégia megvaldsitasa. Emellett hangsulyos teriilet a feln6ttek szakmai
oktatasanak szervezése, a palyazati lehetéségek kihasznalasa, az 6koiskolai tevékenységek folytatasa
és a dudlis partnerekkel val6 folyamatos kapcsolattartas. A kiemelt feladatok megvaldsitasa érdekében
szilkséges a min6ségbiztositasi és onértékelési folyamatok rendszeres mikddtetése, az intézményi
rendezvények és Unnepségek mélté megszervezése, valamint a digitalis kompetencia fejlesztése az
oktatdk és a tanulék kdrében egyarant.

1.1 Tanligyi adminisztracio rendszeres vezetéi ellenérzése

A tanév soran az igazgat6é kiemelt figyelmet fordit az e-Kréta naplo, az elektronikus torzslapok és a
bizonyitvanyok vezetésére, valamint a helyettesitések, 6raszamok és a statisztikai adatszolgaltatas
szabalyszer(iségére. A szabalyoz6 dokumentumok folyamatos felllvizsgélata a térvényi valtozasoknak
megfeleléen torténik, és a dualis képzéshez kapcsolddd adminisztraciét is rendszeresen ellenérzi kell.
A tanév fontos feladata a jogszabdlyi valtozasok kovetése, azok tartalménak leforditasa és
kommunikaldsa a munkavallalék felé. Az oktatdéi adminisztraciot, a Kréta naprakész vezetését a heti
zaras segiti, mely havonta ellen6rzésre kerul.

Felel8s: igazgato.

Utemezés: folyamatos, félévente, évente.
1.2 Szakmai ellenérzés

A szakmai munka minfsége a tanmenetek, az 6rak pontos megtartasa és a tanul6i értékelés
folyamatossaga révén biztosithaté. Az igazgatd és a munkakdzdsség-vezeték a tanmenetek és
Oralatogatasok rendszeres vizsgalataval biztositjadk a pedagégiai munka szinvonalat. A tanéran kivili
foglalkozasok latogatasa és az oktatoi tovabbképzések nyomon kovetése segiti a szakmai fejlédést.
Felel8s: igazgatd, igazgatohelyettesek, munkakdzdsség-vezetdk.

Utemezés: folyamatos.



1.3 Felzarkoztatds megszervezése, egyénre szabott fejlesztés

A hatranyos helyzetli és gyengébb teljesitményt nyUjté tanulék tdmogatasa egyénre szabott
fejlesztéssel (esélyteremtd palyazatok) és felzarkoztaté foglalkozasok szervezésével valosul meg, kiilon
figyelmet forditva a lemorzsolodas megel6zésére. A tanuldk egyéni fejlédésének tamogatasa
érdekében az intézmény kidolgozza az egyéni fejlesztési terveket, figyelembe véve a tanulasi
nehézségeket és a hianyzasokbdl ad6do lemaradasokat.

Felelés: igazgatohelyettesek, munkakézésség-vezetdk.

Utemezés: folyamatos.
1.4 Tehetséggondozas és versenyek

A szakképz6 intézmény kiemelt célja a tehetséggondozas, amely magaban foglalja a tanulok részvételét
szakmai és koOzismereti versenyeken, valamint a versenyfelkésziték szakmai tamogatasat. A
kiemelkedd képességi tanuldk szamara lehetéséget biztositunk a versenyeken valo részvételre és a
tehetség kibontakoztatdséara, kulon foglalkozasok és mentoralas keretében.

Felel6s: munkakdzosség-vezetdk.

Utemezés: folyamatos.
1.5 Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az iskola kiemelt feladata a tanulék testi, lelki és szocialis biztonsaganak biztositasa. Ennek érdekében
rendszeresen bevonjuk az iskolaorvost, a fogorvost, a védénét és az iskolapszichologust, a szocidlis
segitét, akik szlrésekkel és konzultaciokkal segitik a tanuldk fizikai és mentalis egészségének
megd8rzését, valamint a problémak korai felismerését. A tanév soran érzékenyité és prevencios
programokat is szervezink, a blinmegel6zési tanacsadd és meghivott eléadok kdzremiikddésével.
Ezek célja, hogy a didkok felismerjék a veszélyes helyzeteket (pl. bantalmazas, szenvedélybetegségek,
er6szak) és elsajatitsak a megfeleld védekezési, megel6zési stratégiakat. Az iskola folyamatos
kapcsolatot tart a szil6kkel, és szilkség esetén tanacsadassal, tamogatassal segiti 6ket a
gyermekvédelemmel kapcsolatos kérdésekben. Fontos, hogy a szllék tudjak: az intézmény nyitott az
egyuttmikédésre, kbzdsen keressilk a megoldasokat. A KRETA ESL rendszere hatékony eszkoz a
tanulok problémainak korai felismerésére. A konfliktusok békés rendezését tamogatjuk, sziikség esetén
mediator bevonasaval. Munkankat iskoladr is segiti, ezzel is hozzajarulva a biztonsagos, tamogato
iskolai kdrnyezethez.

Felelds: igazgato, igazgatéhelyettesek.

Hatarid6: folyamatos.
1.6 Sportstratégia és egészséges életmddra nevelés, mentélhigiénés tevékenység

Az intézmény kiemelt célja, hogy a tanulék rendszeresen vegyenek részt a testnevelés 6rékon, hiszen
fizikai egészségik és lelki kiegyensulyozottsaguk is nagymértékben mulik a mozgas iranti

elkotelezédésen.



Az elméleti testnevelés 6rakon hangsulyos szerepet kap a tudatositds: a mozgas fontossaganak
megértése mellett az egészséges életmdd és a helyes taplalkozas témakorei is feldolgozasra kertinek.
A testnevelés 6rakon kovetkezetesen érvényesitjik az elvarasokat, ugyanakkor a sok jatékos feladat
segitségével a tanuldk egyiittmiikodési készségét és kozdsségi élményét is erdsitjiik. Uj elemként
bevezetjik a tdmegsport foglalkozasokat, amelyek lehetéséget nyujtanak arra, hogy a tanuldk a tanérak
utan is mozogjanak, sportoljanak, és megtapasztaljak a kézésségi sport 6rémét. A cél az, hogy a
rendszeres testmozgads hossza tavon életmodda valjon. A tanuldk rendszeres testmozgasanak
elésegitése érdekében kovetkezetesen ellendrizziik a testnevelés drakat. A tanuldk testi és lelki
egészségének tamogatasa érdekében az iskola egészségfejlesztd programokat, és mentalhigiénés
tevékenységeket szervez.

Felels: testnevel6k, igazgato, igazgatohelyettesek.

Hatarid6: tanév folyaman.
1.7 Nemzetk6zi kapcsolatok és Erasmus+ programok

Az intézmény kiemelt célja, hogy tanuldi és oktatéi bekapcsolddjanak az Erasmus+ programba és mas
nemzetkdzi egyuttmikodésekbe. Az ilyen lehetéségek el6segitik, hogy diakjaink nemzetkdzi
tapasztalatot szerezzenek, megismerjék mas orszagok szakképzési gyakorlatat, nyari szakmai
gyakorlatokon vegyenek részt, és idegen nyelvi készségeiket is fejlesszék. Az oktatok szamara a
program lehetdséget biztosit a mddszertani megujulasra, a tudasmegosztasra és a szakmai kultura
szélesitésére. Az Erasmus+ mobilitasok hosszu tavon er8sitik az iskola nemzetkdzi kapcsolatait és
hozzajarulnak a szakképzé intézmény szakmai programjanak gazdagitasahoz.

FelelSs: igazgatd.

Hataridd: palyazatkiiraskor.

1.8 Felnottek szakmai oktatasa

Az intézmény kiemelt feladata a feln6ttek szakmai oktatdsdnak megszervezése és lebonyolitésa.
Kuléndsen fontos, hogy a mar érettségivel rendelkez6 felnéttek szdmaéra ingyenesen biztositott a
szakmai képzés, amely Uj lehet6ségeket nyit a munkaerépiacon valé elhelyezkedéshez vagy a
palyamodositashoz. A rugalmas képzési formak, az esti és levelez8 tagozatok, valamint a révid ciklusu
szakmai programok lehetéséget adnak a tanulas és a munka 6sszehangolasara. Az intézmény célja,
hozzajarulva a gazdaséag fejl6déséhez.

Felel6s: igazgatd, szakmai igazgatohelyettes.

Utemezés: folyamatos.
1.9 Oktaték modszertani kultarajanak fejlesztése, tudasmegosztas

A pedagogusok moddszertani kultdrajanak fejlesztését hospitadlasok, bemutatéérak és belsd
mihelymunkak segitik.



A j6 gyakorlatok megosztasa munkakdzOsségi keretek kdzott hozzajarul a minéségi oktatas folyamatos
javitasahoz. A pedagdgiai munka szinvonaldnak emelése érdekében tamogatjuk az oktatok
moédszertani megujulasat, a digitalis eszk6zok és tanulasszervezési technikak alkalmazasat.

Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettesek, munkakdzosség-vezetdk.

Hataridé: folyamatos.
1.10 Tanulasi eredmény alapu tanmenetek készitése

A mérési eredmények és a korabbi tapasztalatok figyelembevételével a munkakdzdsség-vezeték
irdnyitadsaval az oktatok a tanmeneteket év elején elkészitik, biztositva, hogy a tanterv a tanuldk
fejlesztését szolgalja és a szakmai kévetelményekhez illeszkedjen.

Felels: munkakozosség-vezetdk, oktatok.

Utemezés: tanév elején.

1.11 Koherens, kdvetkezetes és méltanyos értékelési rendszer, fejleszto értékelés

alkalmazéasa

Az intézmény célja egységes és kovetkezetes értékelési elvek alkalmazasa, amely a tanuldk fejlédését
fejleszt6 modon tamogatja. A visszajelzések idében torténd biztositasa segiti a tanuldi motivacio
fenntartasat.

Felel8s: igazgatd, munkakdzosség-vezetdk, oktatok.

Utemezés: folyamatos.
1.12 Munkavallal6i kompetenciak fejlesztése, projektoktatas

A didkok munkaerdpiaci felkészilését szolgdlia a munkavallaléi kompetencidk fejlesztése és a
projektalapu tanulas szélesebb koérli bevezetése. A projektmddszer szélesebb korl alkalmazésaval a
tanulék kulcskompetencidi, mint a kommunikacio, egyittmikédés és problémamegoldas, tudatosan
fejlesztésre keriinek.

Felel6s: kbzismereti és szakmai munkak6zosség-vezet6, dudlis partnerek.

Utemezés: folyamatos.
1.13 Kapcsolattartas és informaciodramlés az oktatéi testileten beldl

A tanév sikeres megvalésitasanak egyik alapfeltétele a vezetéség, a munkakdzdsség-vezetdk és az
oktatoi testilet kozotti folyamatos és pontos informacioaramlas. Ennek érdekében az intézményvezetés
heti rendszerességgel, hétfén az elsé 6raban tart operativ megbeszélést, mig a munkaktzosség-
vezetBkkel kéthetente kerll sor egyeztetésre. Az aktualis feladatokrdl és valtozasokrdl a belsé
levelezbrendszer biztosit hivatalos tajékoztatast, amelyet minden oktat6 szamara koételezd
rendszeresen kovetni. Fontos feladat, hogy a kollégak tudatosan haszndljak az iskolai

levelezérendszert, hogy naprakészen informalddjanak a helyettesitésekrél és mas fontos tigyekrél.



Az informaciok pontos és id6ben toérténd eljuttatasa, illetve azok folyamatos kdvetése a tanév
gordiulékeny mikodésének egyik alapfeltétele.

Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettesek, munkakdzdsség-vezetdk.

Hataridd: folyamatos.

1.14 Oktatéi testilet 6sszekovacsolasa és kdzosségépités

A 2026/2027-os tanévben kiemelt figyelmet kap az oktatoi testiilet kozosségének erésitése. Jelentésen
bévilt az oktatoi testiilet, ezért az U kollégak beilleszkedését a kozvetlen munkatarsak, a
munkak6zosség-vezetdk és az iskolavezetés aktivan segitik. A szakmai tamogatas mellett azonban
fontos a k6zosségi élmények biztositasa is. Ennek érdekében az intézmény hagyomanyos tanulmanyi
kiranduldst szervez az oktat6i testllet szamara — hasonléan az osztadlyok majusi tanulményi
kiranduldsahoz — szeptember utolsé péntekén, tanitas nélkili munkanap keretében. A program célja,
hogy érdekes helyszinek meglatogatdsa mellett lehetéséget teremtsen a csapatépitésre, az
Osszetartozas és az iskolaért valo kozos felel6sség erdsitésére. Az oktatdi kdzdsség kohézidja
alapfeltétele annak, hogy a tanév pedagdgiai és szakmai feladatai magas szinvonalon valésuljanak
meg.

Felelés: igazgatd, munkak6zésség-vezetdk.

Hataridd: augusztus, majd folyamatos.
1.15 Beiskolazas és palyaorientacio

A beiskolazas az intézmény jovéjét meghatarozé feladat, amely tudatos és tdbbcsatornas
kommunikaciét igényel. A tanév soran elkészitjik a beiskolazasi Utemtervet, amely tartalmazza az
altalanos iskolak felkeresését, a palyaorientacios rendezvényeket, nyilt napokat és a dudlis partnerek
bevonasaval szervezett programokat. A dualis partnerekkel kozésen bemutatjuk a szakképzés el6nyeit,
a szakmdk sajatosséagait, és személyes élményt kinalunk a palyavalasztas el6tt allé fiataloknak és
szuleiknek. Az iskola aktivan részt vesz palyavalasztast népszerisité rendezvényeken, suliborzéken és
kiallitasokon is, ahol kozvetlenil szdlithatjuk meg a palyavalasztas el6tt all6 didkokat és sziileiket.
Felel8s: igazgato, igazgatéhelyettesek, munkakdzdsség-vezetdk.

Utemezés: tanév rendje szerint.

1.16 Marketingstratégia

A beiskolazasi folyamat sikerességének kulcsa az intézmény tudatos és korszeri
marketingtevékenysége. Célunk, hogy iskolankat vonzéva tegyik a leendd tanulok és csaladjaik
szamara. Sajat tanuléink nagykévetként képviselik intézményiinket korabbi altalanos iskolaikban.
Erésitjuk a jelenlétinket a k6z6sségi médidban: kisfilmeket készitiink, amelyeket szérdlapokon és az
iskola honlapjan QR-kod segitségével is elérhetévé tesziink. A nyilt napokhoz kapcsolédéan a dualis
partnereket is bevonjuk, akik bemutatjak cégeiket, egyittmikddésiinket és a diakok elétt allo szakmai
lehetéségeket. Az idei tanévben elészor az iskola meghirdette a kdzépiskolai kézponti felvételire
elékésztd alkalmakat, amelyeket szeptembert6l péntekenként tartanak az oktatoink.

Felelés: igazgato, igazgatéhelyettesek.



Utemezés: folyamatos.
1.17 Pélyazatok

Az intézmény aktivan részt vesz hazai és nemzetk6zi palyazatokban, amelyek Uj szakmai lehetéségeket
biztositanak tanuléknak és oktatoknak egyarant. Kiemelt cél az Erasmus+ programokban valo részvétel,
amely nemzetkdzi tapasztalatszerzést, szakmai gyakorlatokat és modszertani innovaciot tesz lehetévé.
Emellett fontosak a tanuldk esélyegyenl6ségét tamogaté palyazatok, mint példaul az Apaczai
osztondijprogram, vagy példaul a ,TRAMBULIN” Oszténdij, amely anyagi és szakmai segitséget nyujt
a hatranyos helyzetli diakoknak tanulméanyaik sikeres folytatdsahoz. A palyazati forrasok tudatos
felhasznalasa hozzajarul az intézmény szakmai megujulasahoz, a tanuléi esélyek kiegyenlitéséhez és
a lemorzsolodéas csokkentéséhez.

Felel8s: igazgato, igazgatéhelyettesek, oktatok.

Utemezés: folyamatos.

1.18 Okoiskolai tevékenység

A kornyezettudatos gondolkodas és fenntarthatésag erésitése érdekében a tanév soran zold projektek,
gyUjtések és témahetek kerliinek megszervezésre. Diakjaink bevonasaval apoljuk és karbantartjuk az
iskolai kiskertet, viragosokat és belsé ndvényvilagunkat. A diakénkormanyzat tdmogatasara kilén
gylijtjilk a PET palackokat, melyeket a tanulék visszavaltanak. Részt vesziink a fenntarthatésagi
témahéten is kiilbnb6z6 programokkal.

Felelés: DOK segit6 oktato, DOK elndk.

Utemezés: folyamatos.
1.19 Kapcsolatok dualis partnerekkel

Az intézmény folyamatosan tartja a kapcsolatot a gyakorlati képz&helyekkel, ellenérzi a
tanulészerz6dések és a visszajelzések megfelelé vezetését, és rendszeres egyeztetéseket folytat a
partnerekkel a minéségi szakmai képzés biztositasa érdekében.

Felel8s: igazgatd, szakmai igazgatohelyettes.

Utemezés: havonta.

1.20 Stratégiai célok és éves tervezés

A tanév soran az intézmény biztositja, hogy minden tevékenység dsszhangban legyen a szakmai
program és a mindségiranyitasi rendszer (MIR) hosszu tavu céljaival. Az igazgatd rendszeresen
ellen6rzi, hogy a tanév soran megfogalmazott célok teljesiinek, és sziikség esetén fejlesztési
intézkedéseket kezdeményez.

Felel8s: igazgatd, igazgatohelyettesek, MICS

Utemezés: folyamatos, a MIR cselekvési tervei szerint



1.21 Partneri elégedettség és kommunikécio

Az intézmény rendszeresen gy(ijti a tanuldk, szllék és dudlis partnerek visszajelzéseit, és az
eredményeket felhaszndlja a fejlesztési tervek kialakitasahoz. Ez elGsegiti az egyuttmikddés
mindségének javitasat és a szakmai képzés hatékonysagat.

Felel6s: igazgatd, szakmai igazgatohelyettes, MICS

Utemezés: félévente.

1.22 Innovécio és fejlesztési projektek

A tanév soran az intézmény tamogatja az Uj mddszerek, digitalis eszkdzok és tanulastamogato
innovaciok kiprobalasat és értékelését, hozzajarulva a pedagdgiai munka folyamatos megujulasahoz.
Felelés: igazgatd, munkakdzdsség-vezetdk

Utemezés: folyamatos.
1.23 Mindéségbiztositas és onértékelés

A tanév soran az intézmény elvégzi az utemezett 6nértékelést, bels6 méréseket és kérdbives
felméréseket, majd az ezekbdl szarmazé tapasztalatokat beépiti a fejlesztési tervekbe és a szakmai
munkaba.

Felelds: igazgatd, MICS.

Utemezés: évente.

1.24 Intézményi rendezvények és Uinnepségek

A tanév soran az igazgato felligyeli a nemzeti és intézményi (innepek, iskolai rendezvények (évnyito,
ballagas, szalagavatd, kozosségi napok) megszervezését, biztositva azok méltdsagteljes
lebonyolitasat.

Felel8s: igazgatd, osztalyfdnokok, munkakdzosség-vezetdk.

Utemezés: tanév rendje szerint.

1.25 Digitalis kompetenciafejlesztés

A magasabb szintli digitalis kompetenciaval rendelkez6 egyén kdnnyebben boldogul napjaink
tarsadalmaban, mivel képes hatékonyan navigalni az online térben, megtalalni a sziikséges
informaciokat, valamint kommunikalni és egyittmikédni masokkal digitalis eszk6zok segitségével.
Emellett képes az U] technologidk gyorsabb és hatékonyabb megtanulasara és alkalmazasara is. A
tanulok digitalis kompetenciainak fejlesztése kiemelt feladat, amely a tanérak, projektek és digitélis
platformok hasznalatan keresztil valdsul meg. Az oktatdék digitalis kompetenciaikat tovdbbképzések
keretében fejlesztik.

Felelés: igazgato, igazgatéhelyettesek.

Utemezés: folyamatos.



2. Utemezési tdblazat a 2026/2027-0s tanév kiemelt feladataihoz

Ssz. Feladat Felel6s Utemezés/Hataridé
Tandgyi adminisztracio rendszeres ||. . folyamatos, félévente,
1.1 o igazgato <
vezetdi ellenbrzése evente
1.2 ||Szakmai ellen6rzés Igazgato, |gazgatohelygttesek, folyamatos
munkak6zosség-vezetdk
13 Felzgrkoztatas megszervezese, |gazgatqhef=llyet,tesek, ) folyamatos
egyénre szabott fejlesztés munkakoztsség-vezetbk
1.4 |[Tehetséggondozas és versenyek |[munkaktzosség-vezeték folyamatos
15 Gyermek- és ifjisagvedelemmel igazgatd, igazgatdhelyettesek |[folyamatos
"~ ||kapcsolatos feladatok gazgalo, lgazg y y
$port§trateg|a €S egeszseges testneveldk, igazgato, p .
1.6 ||életmddra nevelés, mentélhigiénés ||. X tanév folyaméan
. . igazgatOhelyettesek
tevékenység
1.7 Nemzetkozi kapcsolatok €s igazgato palyazatkiiraskor
" ||[Erasmus+ programok
1.8 ||Felnéttek szakmai oktatasa !gazgatg, szakmai folyamatos
igazgatohelyettes
Oktaték modszertani kultirdjanak |ligazgatd, igazgatéhelyettesek,
1.9 : . - . O ~ folyamatos
fejlesztése, tudasmegosztas munkak6zdsség-vezetdk
Tanulasi eredmény alapu munkak6zosség-vezeték, . L
1.10 PN . tanév elején
tanmenetek készitése oktatok
Koherens, kévetkezetes és igazgaté, munkakdzosség-
0 R P ~ . folyamatos
méltanyos értékelési rendszer vezeték, oktatok
P L, kozismereti és szakmai
Munkavallaloi kompetenciak o ,,
1.12|, . . . . munkak6zosség-vezeték, folyamatos
fejlesztése, projektoktatés .
dudlis partnerek
Kapesolattartas €s igazgat0, igazgat6helyettesek
1.13|/informaciéaramlas az oktatéi 9azgato, 19azg ye ' |[folyamatos
. . munkak6zésség-vezetdk
testlleten belil




Ssz. Feladat Felelds Utemezés/Hataridé
114 Oktatoi testiilet 6sszekovacsolasa |ligazgatd, munkakdzosség- augusztus, majd
7 ||és kbzOsségépités vezetdk folyamatos
1.15||Beiskolazas és palyaorientacio |gazgatq: |gazgatohelygttesek, tanév rendje szerint
munkak6zbsség-vezetdk
1.16||Marketingstratégia igazgatd, igazgatéhelyettesek |[folyamatos
117 Palyazat.ok (pl. Erasmus+, Apéaczai, |gazgfe1to, igazgatohelyettesek, folyamatos
Trambulin) oktatok
1.18||Okoiskolai tevékenység DOK segitd oktatd, DOK elndk |[folyamatos
1.19||Kapcsolatok dualis partnerekkel _szakma! igazgatohelyettes, havonta
igazgatd
1.20||Stratégiai célok és éves tervezés igazgato, igazgatohelyettesek, folyama'fo_s, aMiR .
MICS cselekvési terve szerint
Partneri elégedettség és igazgatd, szakmai iz
1.21 kommunikéacio igazgatOhelyettes, MICS felévente
1.22|[Innovacio és fejlesztési projektek |gazg§to, munkakozosseg- folyamatos
vezetdk
1.23||Min&ségbiztositas és onértékelés |ligazgatd, MICS évente
124 I"ntezme,nyl rendezvények és |gazgatolz Q.s,zte’llyfonokg’k, tanév rendje szerint
Unnepségek munkak6zosség-vezetdk
1.25||Digitalis kompetenciafejlesztés igazgato, igazgatdhelyettesek |[folyamatos




3. Megbizatasok

3.1 Osztalyfénoki megbizatasok a nappali tagozaton

Osztaly

Osztalyféonok

9. B (informatika és tavkozlés)

Palkovics Gabor

9. E (gazdalkodas és menedzsment)

Ficzere Petra

9. G (gépészet)

Belanyi Andras Janos

10. B (informatika és tavkozlés)

Pettk6 Balazs

10. C (informatika és tavkozlés)

Schneider David

10. D (informatika és tavkozlés)

Benedek Henrietta

10. E (gazdalkodas és menedzsment)

Kisjuh4sz Csilla

11. G (gépészet)

Szalontai Alexandra

110. B (informatika és tavkozlés)

Blasko Krisztian Gabor

11. D (informatika és tavkozlés)

Barna Tibor

11. E (gazdalkodas és menedzsment)

Racz Zsuzsanna

12. B (informatika és tavkozlés)

Kalaszné Timar Valéria

12. D (informatika és tavkozlés)

Csabai lldiko

12. E (gazdalkodas és menedzsment)

Fekete Judit Eva

12. G (gépészet)

Pésan Patrik Miklos

13. AG (elektronika és elektrotechnika/gépészet)

Mazak Attila

13. B (informatika és tavkozlés)

Kis Sandor

13. D (informatika és tavkozlés)

Vit Olivér Zoltan

13. E (gazdalkodas és menedzsment)

Sipos Katalin

3.2 MunkakdzOsség-vezetbi és egyéb megbizatasok

- Kozismereti munkakdzdsség:

- Szakmai munkak6zosség:

- Osztalyfénoki munkak6zosség:
- Diakénkormanyzatot segit6 pedagégus:

- Pélyaorientacidos munkakdzdsség:

- MICS:

Vit Olivér Zoltan
Schneider David
Fekete Judit Eva
Palkovics Gabor
Kis Sandor

Dr. Darnay-Sproho Henrietta




4. Beiskolazassal kapcsolatos feladatok

Tevékenységek

Felelos

Kozremiikodo

Hatarid6 / idétartam

Felvételi tajékoztatod
nyilvanossagra hozasa az
iskola honlapjan

igazgatOhelyettes

honlapért felelés kolléga

oktéber kbzepe

Nyilt napok meghirdetése az
iskola honlapjan

igazgatohelyettes

honlapért felelés kolléga

oktdber kbzepe

Nyilt napok (3-5)
megtervezése

igazgatéhelyettes

munkak6zOsség
vezetdk, szakoktatok

oktéber kézepe

Szervezés és el6késziiletek a
nyilt napokra

igazgatOhelyettes

a nyilt napon résztvevd
oktatok

oktéber eleje

Nyilt napok lebonyolitasa

igazgatbhelyettes

a nyilt napon résztvevé
oktatok

a tanév
munkarendjének
megfeleléen

Az intézmény
vonzaskorzetében talalhaté
altalanos iskolak

igazgatOhelyettes,

osztalyfénoki érakon

oktatok

tovabbtanulassal kapcsolatos Igazgato oktatok oktober folyaman
osztalyfénoki érakon vald

részvétel megtervezése

Részvétel az altalanos iskolak iqazaatohelvettes

tovabbtanulassal kapcsolatos | igazgat6 gazg y ' eseti

Jelentkezési lapok érkeztetése

iskolatitkarsag

kozépfoku felvételi
eljaras kdzponti
Utemezése szerint

Kdzponti felvételi eljaras
megszervezése

igazgatOhelyettes

iskolatitkarsag

januar eleje

Kozponti felvételi eljaras
lebonyolitasa

igazgatbéhelyettes

iskolatitkarsag, oktatok

kozépfoku felvételi
eljaras kdzponti
Utemezése szerint

A felvételi elbeszélgetések

elbeszélgetések idépontjardl

beiitemezése igazgato igazgatohelyettes februér eleje
Felvételre jelentkezett tanuldk
értesitése a felvételi igazgatd iskolatitkarsag februar kdzepe

A felvételi elbeszélgetések
beosztasanak kozzététele az
iskola honlapjan (jelszéval
vagy OM azonositészammal)

igazgatGhelyettes

honlapért felelés kolléga

felvételi eljaras
kozponti Utemezése
szerint (februar)




Tevékenységek

Felelos

Kozremiikodo

Hatarid6 / idétartam

Felvételi elbeszélgetések . , o . |atanev
. igazgatOhelyettes | iskolatitkarsag, oktaték | munkarendjének
megszervezése "
megdfeleléen
a felvételi atanév
munkarendjének

Felvételi elbeszélgetések

igazgatohelyettes

elbeszélgetésen
résztvevd oktatok

medfeleléen (februar
vége, marcius eleje)

Ideiglenes felvételi jegyzék
elkeszitése

igazgatohelyettes

iskolatitkarsag

felvételi eljaras
kdzponti Utemezése
szerint (februér vége,
marcius eleje)

A jelentkez6k ideiglenes
felvételi jegyzékének
nyilvanosséagra hozatala az
iskola honlapjan (oktatasi
azonositdval vagy jeligével)

igazgatOhelyettes

iskolatitkarsag, honlapért
felelés kolléga

felvételi eljaras
kbzponti Utemezése
szerint (marcius
kbzepe)

Felvett tanulék bejeltlése a
KIFIR fellletén

igazgatbhelyettes

iskolatitkarsag

felvételi eljaras
kdzponti Utemezése
szerint (aprilis
kozepe)

Egyeztetett felvételi jegyzék

felvételi eljaras

letltése a KIFIR-b| igazgato iskolatitkarsag kozp_ontl Utemezése
szerint
A felvételrdl vagy az e s
SN TRNA TP felvételi eljaras

elutasitasrol sz06l6 értesités és | . . . o . o .

. L P igazgatd iskolatitkarsag kdzponti Utemezése
a beiratkozasi informaciok szerint (aprilis vége)
elkilldése a jelentkezéknek P 9
Altalanos iskoléak értesitése a felvételi eljaras
felvett (és nem felvett) igazgato iskolatitkarsag kbzponti Utemezése

tanulokrol

szerint

Felvett és nem felvett
jelentkezdk kdzzététele az
iskola honlapjan (oktatasi
azonositéval vagy jeligével)

igazgatbéhelyettes

iskolatitkarsag, honlapért
felelés kolléga

felvételi eljaras
kdzponti Uitemezése
szerint (aprilis vége)

Szabad féréhelyek
kiszamolasa

igazgatéhelyettes

iskolatitkarsag

aprilis vége

Szabad féréhelyek feltoltése a
KIFIR fellletén

igazgatéhelyettes

iskolatitkarsag

méjus eleje

Rendkivli felvételi eljaras
hirdetése az iskola honlapjan

igazgatéhelyettes

honlapért felelés kolléga

felvételi eljaras
kozponti Utemezése
szerint (majus
kbzepe)




Tevékenységek Felelés Koézremiikodé Hataridd / idé6tartam
Rendkivili felvételire
jelentkezdk elbiralasa, iaazaato igazgatohelyettes, folyamatos
felvételre jogosito 9azg iskolatitkarsag (augusztus 31-ig)
bizonyitvanyok vizsgalata
Dontés a felvételrdl igazgato igazgatohelyettes folyamatos

(augusztus 31-ig)

A felvételrdl (vagy az
elutasitasrol) szol6 értesités és
a beiratkozasi informaciok
elkuldése a rendkiviili
felvételire jelentkezdéknek

igazgatbéhelyettes

iskolatitkarsag

folyamatos
(augusztus 31-ig)

Altalanos iskolak értesitése a
rendkiviili eljarasban felvett
tanulokrol

igazgato

iskolatitkarsag

folyamatos
(augusztus 31-ig)

Beiratkozas

igazgatbhelyettes

igazgatbhelyettes,
leendd osztalyfénokok,
osztalyfénok
helyettesek,
iskolatitkarsag, DOK

felvételi eljaras
kdzponti Utemezése
szerint (junius vége)




5. A 2026/2027. tanév Utemterve

Datum Programok/események Tanulgyigazgatas Beiskolazas
SZEPTEMBER
Tanuléi adminisztracio.
. P Tanév rendje, hazirend
1. kedd A tanév els6 tanitasi napja ismertetése. Munka- 6s
tizvédelmi oktatas
2. szerda
3. | csitortok Munkatervek leadasa
. Oszi érettségi vizsgara
4. pentek jelentkezés hatérideje
5. | szombat
6. | vasarnap
7. hétfs
8. kedd Sziilbi értekezlet
0. szerda
10.| csUtortok
11.| péntek
12.| szombat
13.| vasarnap
14, hétfo
15. kedd (,BINOP Bemene’tl meres 9. Tanmenetek leadasa
évfolyamosok részére
16. szerda
17.| csitortok
18.| péntek
19.| szombat
20.| vasérnap
21, hétfs QINOP Bemene,tl potmeres 9.
évfolyamosok részére
Kozépiskolak 35. Borzéje,
22. kedd Ujpesti Kulturalis Kézpont
Kdzépiskolak 35. Borzéje,
23.|  szerda Ujpesti Kulturalis Kézpont
- | KOZEpiskoldk 35. Borzéje,
24.| csutortok Ujpesti Kulturalis Kézpont
25.| péntek
26.| szombat
27.| vasarnap
e 1, tanitas nélkali nap:
28. hetfd kirdndulés oktatok részére
29. kedd




A Hivatal a honlapjan
kdzlemény forméajaban
nyilvanossagra hozza a

30.)  szerda kozépfokd iskolak
tanulmanyi terileteinek
meghatarozasi formajat.

OKTOBER
2026. évi oktéber-novemberi irasbeli érettségi vizsgak
2026. oktober 12-25.
1. | csutortok

2. péntek

3. | szombat

4. | vasarnap

5. hétfo

Megemlékezés az aradi

6. kedd vértanukroél (szaktanarok)

7. szerda

8. | csutortok

Palyavalasztasi borze -
9. péntek | Budapesti Miivel6dési
Kdzpont
10.| szombat
11.| vasérnap
8:00 magyar nyelv és
e irodalom irasbeli érettségi

L2 heétf 14:00 foldrajz irasbeli ’

érettségi

13. kedd §:00 ma_tematika irasbeli

érettségi

14.|  szerda §:00 tf'jrf[énelem irasbeli

érettségi

15.| csiitértok §:00 e}ngol nyelv irasbeli

érettségi

16.| péntek

17.| szombat

18.| vasarnap

19. hétfo
A kozépfoku intézmények
felvételi informéacids
rendszerében
meghatarozzak tanulmanyi

20 kedd 9. évfolyamosok bemutatkoz6 terUIete!ke@ és rt')gzitik_a

' értekezletei felvételi eljarasuk rendjét
tartalmazo felvételi
tajékoztatojukat. A felvételi
tajékoztat6 nyilvanossagra
hozésa a honlapon.

21.| szerda |"Didkok hangja" témanap




Oktober 23-ai megemlékezés

o | (Kiils6)
2. csiitortok Oszi sziinet elétti utolsd
tanitési nap
23.| péntek |UNNEP
24.| szombat
25.| vasarnap
26.| hétfs | OSZI SZUNET
217. kedd OSZI SZUNET
28.| szerda |OSZISZUNET
29.| csutortok | OSZI SZUNET
Az altalanos iskola
30.| péntek |OSZI SZUNET tajekoztatja a 8, eviolyamos
tanuldkat a felvételi eljaras
rendjérol.
31.| szombat
NOVEMBER
1. | vasarnap |UNNEP
5 hétfs Oszi sziinet utani elso tanitasi
nap
3. kedd
4. szerda
5 | csiitrtsk l\!yl|,t nap a 8. osztalyosok
részére
6. péntek
7. | szombat
8. | vasarnap
9. hétf6
10. kedd
Megemlékezés Katona Jozsef
11.| szerda T o
szlletésnapjarol
12.| csutortok
13.| péntek I\!y|IF nap a 8. osztalyosok
részére
14.| szombat
A Hivatal kozzéteszi a
; kdzponti irasbeli felvételi
15.| vasarnap . 7
vizsgat szervezo
intézmények jegyzékét.
16. hetfs Sza4beli érettségi vizsgak
(terv)
17 kedd Sza4beli érettségi vizsgak
(terv)
18.|  szerda Sza4beli érettségi vizsgak
(terv)
19.| csiitortok Sz0beli érettségi vizsgak
(terv)
20.| péntek Szbbeli érettségi vizsgak

(terv)




21.| szombat
22.| vasarnap
23. hétfo
24. kedd
25 | szerda l\!yl’l,t nap a 8. osztalyosok
részére
26.| csiitortok ngé;iﬁ;fﬁ;ﬁse tanulményi
27| péntek 2.’tan|'té_s né/lk_'u’li munkanap:
Palyaorientacios nap
28.| szombat
29.| vasarnap
30. hétf6
ECEMBER
A tanuldk jelentkezése a
kdzponti irasbeli felvételi
vizsgara kozvetlenil a
1| kead ko'zr?onti irasbeli felvételi
vizsgat szervezo
intézménybe.
2. szerda
3. | csutortdk | Fogaddora
4. péntek
5. | szombat
6. | vasarnap
A kdzponti irasbeli felvételi
vizsgat szervezo
intézmeények jelentik a
e Hivatalnak a hozzajuk a
7| hefd Kbzponti frasbel felvételi
vizsgakra jelentkez6k
szama alapjan a
feladatlapigényuket.
8. kedd
9. szerda
10.| csutortok
11.| péntek
Athelyezett munkana
L2, EHmmli decen){ber 24, Iedolgogésa
13.| vasarnap
14. hétfo
15. kedd
16.| szerda
17.| csutortok
18.| péntek TéI,i §z_1'jnet elotti ’utolsc')’
tanitasi nap Osztalykaracsony
19.| szombat
20.| vasarnap
21.| hétf6 | TELI SZUNET




22. kedd TELI SZUNET

23.| szerda |PIHENONAP

24.| csitortok | UNNEP

25.| péntek |UNNEP

26.| szombat |UNNEP

27.| vasérnap

28. hétfd TELI SZUNET

29. kedd TELI SZUNET

30.| szerda |TELISZUNET

31.| csutortok

JANUAR

1. | péntek |UNNEP

2. | szombat

3. | vasarnap

n hétfs Téli szilinet utani elso tanitasi
nap

5. kedd

6. szerda

7. | csitortok

8. péntek

9. | szombat

10.| vasarnap

11. hétfd
Osztalyozovizsga (egyéni

12. kedd munkarend, hianyzéas miatt
nem osztalyozhat6 tanuldk)
Osztalyozbvizsga (egyéni

13.| szerda |munkarend, hidnyzas miatt
nem osztalyozhat6 tanuldk)
Osztalyozovizsga (egyéni

14.| csutortok | munkarend, hianyzas miatt
nem osztalyozhat6 tanulék)

15.| péntek

16.| szombat

17.| vasarnap

18. hétfo
POtl6 osztalyozovizsga
egyéni munkarend, hianyzas

19. kedd Enigzzt nem osztalyozhat6 g
tanulok)
POtl6 osztalyozovizsga

20.|  szerda (e_gyéni munka[end, hiépyzés
miatt nem osztalyozhat6
tanulok)
POtl6 osztalyozovizsga

21 | esiitériok (egyéni munkarend, hidnyzas

miatt nem osztalyozhat6
tanulok)




Félévi jegyek zaréasa
Az |. félév utolso tanitési
napja

22.|  pentek Osztalyoz6 konferencia
A magyar kultdra napja
(kiallitas)
Az éltalanos felvételi eljaras
23.| szombat kezdete. 10.00 Kozponti
irasbeli vizsgak
24.| vasérnap
25. hétfo II. félév els6 tanitasi napja
26. kedd
Munkak6z0sségi
27.)  szerda beszdmolok Ieagdésa
28.| csiitorisk Eélévi oktatoi testuleti
értekezlet
Tanulok, sziilok értesitése az
29.| pentek . félévben elért tanulmanyi
eredményekrol
30.| szombat
31.| vasérnap
FEBRUAR
1. hétfo
2. kedd
3. | szerda | Sziiléi értekezlet 14.00 Potlo kozponti
irasbeli felvételi vizsgak.
4. | csutortok |Szalagavatd
5. péntek
6. | szombat
7. | vasarnap
8. hétf6
9. kedd
10.| szerda
11.| csutortok
A szervezd intézmények
12.| péntek értesitik a kozponti irdsbeli
eredményérol a tanuldkat.
13.| szombat
14.| vasarnap
e Erettségi és szakmai vizsgara
15. hétfd jelentkgzés hatarideje ’
16. kedd
17.| szerda |DOK-kozgyiilés
18.| csutdrtok
19.| péntek
20.| szombat
21.| vasérnap




Az altalanos iskola
tovabbitja a tanuloi
jelentkezési lapokat a

22.|  hetfo kézépfoku iskolaknak, a
tanuléi adatlapokat a
Hivatalnak.
23. kedd
24.| szerda
25, | csitortok |2\ Kommunista diktatira
aldozatainak emléknapja
26.| pentek
27.| szombat
28.| vasarnap
MARCIUS
"PENZ7'" 2027. marcius 1-5.
Digitalis orszagos mérés 10. évfolyam részére 2027. marcius 22.-majus 28.
Marcius 1-19.
1. hétfo Szébbeli vizsgak az altalanos
felvételi eljaras keretében.
Ismerkedd, bemutatkozo
2. kedd jellegii beszélgetés a leend6 9.
évfolyamosokkal
3. szerda
Ismerked6, bemutatkozo
4. | csutortok |jellegli beszélgetés a leendé 9.
évfolyamosokkal
5. péntek
6. | szombat
7. | vasarnap
8. hétfo
9. kedd
Ismerked6, bemutatkozo
10.| szerda |jellegii beszélgetés a leendd 9.
évfolyamosokkal
11| csiitortok Szﬁl('ikr értesitﬂése tanulmanyi
eredményekrol
Az iskolak a digitalis
kompetenciameérések
12.| péntek elokészitéséhez 2026.
marcius 12-ig rogzitik a
sziikséges tanuloi adatokat és
merési csoportokat.
13.| szombat
14.| vasarnap
15. hétfo UNNEP
16. kedd Marcius 15-i megemlékezés
17.| szerda
18.| csutortok |Fogadoodra
19.| péntek




20.| szombat
21.| vasarnap
Az iskola nyilvanossagra
22. hétfo hozza a jelentkezdk felvételi
jegyzékét.
23. kedd
Tavaszi sziinet el6tti utolso
tanitasi nap:
24.)  szerda Katona-Nap (DOK)
3. tanitas nélkili munkanap
25.| csitortok | TAVASZI SZUNET
26.| péntek |UNNEP
27.| szombat
28.| vasarnap |UNNEP
29. hétfo UNNEP
30. kedd TAVASZI SZUNET
31.| szerda |TAVASZISZUNET
APRILIS
Digitalis Témahét 2027. aprilis 5-9.
Fenntarthat6sagi Témahét 2027. aprilis 20-24.
1. | csutortok | TAVASZI SZUNET
2. péntek | TAVASZI SZUNET
3. | szombat
4. | vasarnap
5. hétfo Sziinet utani elsd tanitasi nap
aprilis 6-8. A tanuléi
Magyar irodalom "el6készitd" adatlapok modositasanak
6. kedd : . . ey
projektnap 12. evfolyam lehetGsége az altalanos
iskolaban.
7. szerda
.. .. | Matematika "el6készit6"
8. | csutortok . .
projektnap 12. evfolyam
9. péntek
10.| szombat
11.| vasérnap
A Hivatal elektronikus
reen - . formaban megkuldi a
12. hétfo Magyar koltészet napja jelentkezettek listéjat ABC
sorrendben
Osztalyozovizsga (egyéni
munkarend, hidnyzas miatt
13. kedd nem osztalyozhatd tanulék,

12. évfolyam kozismeret és
13. évfolyam)




Osztalyozovizsga (egyéni
munkarend, hidnyzas miatt

14.| szerda |nem osztalyozhatd tanuldk,
12. évfolyam kdzismeret és
13. évfolyam)
Osztalyozbvizsga (egyeéni
munkarend, hianyzés miatt
15.| csltortok | nem osztalyozhatd tanulék,
12. évfolyam kozismeret és
13. évfolyam)
16.| péntek A hglokaL_jszt éldozatai,nak,
emléknapja — megemlékezés
17.| szombat
18.| vasarnap
A Hivatal a mddosito
e tanul6i adatlapok alapjan
19. hétd kiegésziti a jelentkezettek
listajat.
P6tl6 osztalyoz6vizsga
(egyéni munkarend, hianyzas
20. kedd miatt nem osztalyozhat6
tanuldk, 12. évfolyam
kozismeret és 13. évfolyam)
P6tl6 osztalyozbvizsga
(egyéni munkarend, hianyzas
21.| szerda |miatt nem osztalyozhato
tanuldk, 12. évfolyam
kozismeret és 13. évfolyam)
P6tl6 osztalyozbvizsga
(egyéni munkarend, hianyzas Az ideiglenes felvételi
22.| csltortok | miatt nem osztalyozhatd rangsor megkdildése a
tanulok, 12. évfolyam Hivatalnak.
kdzismeret és 13. évfolyam)
23.| péntek
24.| szombat
25.| vasarnap
26. hétf6
27. kedd
28.| szerda
Jegyek zarésa és osztalyozd A Hivatal megkuldi a
29.| csiitorisk Ifonferen'cia al3. éyfquamon_ végqred_ményt ,(egyeztetett
és a 12. évfolyam kdzismereti felvételi jegyzék) a
tantargyaiban kdzépfoku iskolaknak.
A 13. évfolyam utols6 tanitési
30.| péntek |napja
Ballagas
MAJUS
1. | szombat |UNNEP
2. | vasarnap




9:00 magyar nyelv és
irodalom irasbeli érettségi

3. hétfo vizsga
Szakmai vizsgaiddszak els6
napja
n kedd 9:00 rpa_ter_natlka irasbeli
érettségi vizsga
5 szerda 9:00 t’orften_elem irasbeli
érettségi vizsga
9:00 angol nyelv irasbeli
6. | csutortok | érettségi vizsga 4. tanitas
nélkili munkanap
9:00 digitalis kultdra irasbeli ‘A] felV,eFelrfil sy e
, érettségi vizsga 5. tanitas elutasitasrol szolo ertesites
7. péntek 1yt : megkiildese a
nelkali munkanap jelentkezdknek és az
Osztalykirandulasok Altalanos iskolaknak.
8. | szombat
9. | vasarnap
Majus 10-21. Rendkivali
felvételi eljarast kell tartani,
ha a felvehet6 1étszam 90%-
10 heétfs Torténelem el8készitd anal kevesebb tanulo keriilt
' projektnapok 11. évfolyam felvételre. Majus 10. -
augusztus 31. kdzott az
igazgato rendkivili felvételi
eljarast irhat ki.
Torténelem elokészitd
1. kedd projektnapok 11. évfolyam
12 szerda Torténelem elokészitd
' projektnapok 11. évfolyam
11:00 Gépgyartas-technoldgiai
13| csiitértok technlkl_Js _szakmajegyzefkes
szakmai vizsga interaktiv
vizsgatevékenység
14 éntek Torténelem elokészitd
P projektnapok 11. évfolyam
15.| szombat
16.| vasarnap | UNNEP
17. hétfo UNNEP
18. kedd (}INOP Klmene,tl meres 9.
évfolyamosok részére (terv)
9:00 Vallalkozasi ugyviteli
19. szerda ugylnte.zo .szakrr.lajegyz?kes
szakmai vizsga interaktiv
vizsgatevékenység
20.| csitortok




Az igazgat6 dont a
rendkivili felvételi eljaras

211 pentek soran beadott felvételi
kérelmekrol.
22.| szombat
23.| vasarnap
9:00 Szoftverfejleszto és -
24. hétfs teszteld szakmajegyzékes
szakmai vizsga interaktiv
vizsgatevékenység
GINOP Kimeneti mérés 9.
25. kedd évfolyamosok részére potléd
alkalom (terv)
11:00 Automatikai technikus
26.|  szerda s;akma_jegyzélges szakmai
vizsga interaktiv
vizsgatevékenység
9:00 Informatikai rendszer- és
alkalmazas-iizemeltet6
27.| csutortok |technikus szakmajegyzékes
szakmai vizsga interaktiv
vizsgatevékenység
28.| péntek
29.| szombat
30.| vasérnap
31 hétfo
JUNIUS
2027. évi majus-juniusi szébeli érettségi vizsgak emelt szint 2027. junius 2-9.
2027. évi majus-juniusi szébeli érettségi vizsgak kdzépszint 2027. junius 14.-30.
1 kedd Agazati alapvizsgak 10.
évfolyam részere
Agazati alapvizsgak 10.
évfolyam részére;
2. szerda | Osztalyozovizsga (egyéni
munkarend, hianyzéas miatt
nem osztalyozhat6 tanuldk)
Osztalyozovizsga (egyéni
3. | csutdrtok | munkarend, hianyzas miatt
nem osztalyozhat6 tanuldk)
Osztélyozbvizsga (egyéni
4. péntek | munkarend, hidnyzas miatt
nem osztalyozhat6 tanuldk)
5. | szombat
6. | vasarnap
7. hétfo
8 kedd Leend6 9. évfolyam sziil6i

értekezlete (terv)




Javit agazati alapvizsgak
P6tlo6 osztalyozbvizsga

9. szerda | (egyéni munkarend, hianyzas
miatt nem osztalyozhat6
tanulok)
Javitd agazati alapvizsgak
Potl6 osztalyozovizsga
10.| csutortok | (egyéni munkarend, hidnyzas
miatt nem osztalyozhat6
tanulok)
P6tl6 osztalyozbvizsga
11.| péntek (e_gyenl munkarend, hlapyzas
miatt nem osztalyozhato
tanulok)
12.| szombat
13.| vasarnap
14. hétfo
A tanitési év utolso tanitasi
15. kedd napja. Jegyek zarasa
Osztalyoz6 konferenciak
16.|  szerda Szbbeli érettségi vizsgak
(terv)
17| csiitortok Szobeli érettségi vizsgak
(terv)
18 éntek Sz0bbeli érettségi vizsgak Mérési adatok feltoltése a
P (terv) NETFIT rendszerbe
20.| szombat
21.| vasarnap
21 hetfs Szbbeli érettségi vizsgak
(terv)
29 kedd Szbbeli érettségi vizsgak
(terv)
23| szerda Szbbeli érettségi vizsgak
(terv)
R . ) Junius 24-25. Beiratkozas a
24.| csutortok | Beiratkozas kozépfokd iskolakba
. . . Junius 24-25. Beiratkozas a
25.| péntek |Beiratkozas kozépfokd iskolakba
27.| szombat
28.| vasarnap
28. hétfo
29. kedd Bizonyitvanyosztas
(s Munkakoz0sségi
30.| szerda |Zard ertekezlet (terv) beszamolok leadasa (terv)
JULIUS
1. | (csUtortok)
2. | (péntek)
3. | (szombat)
4. | (vasérnap)




5. | (hétfo)
6. (kedd)
7. | (szerda)
8. | (csutdrtok)
9. | (péntek)
AUGUSZTUS
20.| péntek |UNNEP
21.| szombat
22.| vasérnap
23. hétf6
24. kedd Javitdvizsga
25.| szerda |Javitovizsga
26.| csutortok | DOK-napok
27.| péntek | DOK-napok
28.| szombat
29.| vasarnap
30. hétfo
31. kedd
SZEPTEMBER
1.‘ szerda ‘Elsc’i tanitasi nap

6. Mellékletek

Kdzismereti munkakdzdsség munkaterve 2026-2027

Szakmai munkakoz6sség munkaterve 2026-2027

Osztalyféndki munkakdzésség munkaterve 2026-2027

Mindségiranyitasi munkakdzdsség munkaterve 2026-2027

Beiskolazasi, palyaorientaciés munkakdzdsség munkaterve 2026-2027




